ALANDS 44

Projekt: Foretagsamma fyrklévern
(Arendenr ALR 2020/8032)

Redovisning for perioden 1.7.2021 - 31.12.2021

Under hosten ar 2021 har projektet fortlopt genom att kursmaterial har fardigstallts och gjorts
tillgangligt pa en kursplattform. Projektet har férankrats och rapporterats till styrelse, samt personal.
Utover detta sa holls en kortkurs i hundsprak for ungdomar pa Fyra Ben hunddagis. Pa Google
classroom finns vid projektets slut tva av fyra kurser som hallits under projekttiden sasmmanstallda i sin
helhet. En utbildningsplan har utarbetats och presenterats for personal och styrelse, som tagit beslut
om hur aktiviteter kommer att bedrivas framadver. De tvd ungdomar som testar féretagande har vid
projektets slut borjat med sin verksamhet och en av dem erholl en utmarkelse frdn Finlands svenska
4H for sitt engagemang. Perioden har i det stora hela gatt ut pa att fardigstalla och férankra projektet,
samt ge verktyg at ungdomar som testar féretagande.

Kurser:

| borjan av ar 2021 implementerade projektledaren Annika Lepistd Google Workspace som digital
plattform for foreningen. Plattformen gav nya digitala madjligheter i form av fildelning, online-
kursverksamhet och motesfacilitering. Under hosten har plattformen flitigt anvants for att halla
handledningsmoten, skapa onlinekurser och dela filer med unga som testar foretagande. Den 4H-
foretagskurs som sammanstalldes under varen har testats av tre ungdomar och aven
Arbetslivskorkortskursen sammanstalldes under hésten i sin helhet pa plattformen. De ungdomar som
under ar 2021 testade plattformen och att ta del av 4H-féretagskursen online kom med feedback om
att det fungerade att komma at material. De énskade att ha tillgang till kursen en langre tid for att
kunna ta del av allt material.

4H-foretagskursen och arbetslivskorkortskursen kommer framover att finnas tillgangliga i sin helhet
pa Google classroom och de utdkades nar de gjordes om till online-kurser till att innefatta fler
dvningar. Malsattningen med projektet, att ta fram kursmaterial och goéra det delvis tillgangligt for
medlemmar, har saledes uppnatts. Dessa tva kurser sammanstalldes i sin helhet, eftersom materialet
har tagits fram helt och hallet av projektledaren, med avstamp i Finlands svenska 4H:s material.
Materialframstallningen och sammanstallningen kan darfér ses som en stor resurs som kan underlatta
vid planering och utférande av kursverksamhet framover.
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Unagas féretagande och nomineringar:

Under hosten fortskred den personliga handledningen med de ungdomar som redan gatt in for att
testa foretagande. En av ungdomarna borjade fakturera pd egen hand och ar vid projektavslutet helt
sjalvgadende. Denna unga person nominerades till Arets medlem i Sédra Finland och fick aven
utmarkelsen, trots att konkurrensen éver utmarkelserna denna gang var hard. Det gedigna, langvariga
engagemanget inom 4H, samt entreprenérsandan och engagemanget for att driva sin egen
verksamhet var nagra faktorer som bidrog till att just denna person nominerades och erholl
utmarkelsen. Verksamhetsledaren for Finlands svenska 4H besokte Aland och éverrackte diplom for

utmarkelsen under hosten ar 2021.

Mot slutet av projektet hade tvd ungdomar som inte tagit del av handledningen tidigare bérjat visa
intresse for foretagsliknande verksamhet. Dessa ungdomar visade intresse for olika
verksamhetsomrdden och fick sdledes personlig handledning och tillgang till verktyg. Ungdomarna
definierade sin affarsidé, fick handledning i prissattning och marknadsféring och kopplades ihop med
den gruppen ungdomar som utmed projekttiden kommit olika langt i processen att testa
féretagande. Handledningsférfarandet forankrades med personalen och ett beslut fattades kring hur
handledningen kommer att ske framdver. Totalt har fem ungdomar visat intresse for olika affarsidéer
och verksamhetsomraden, fatt handledning och kommit olika langt pa vagen mot 4H-féretagande
och lattforetagande. Tva ungdomar har boérjat med sin verksamhet, resten av gruppen star nu infor att
etablera sig och bérja med verksamheten. Ungdomarna kopplas ihop med varandra for att kunna
utbyta erfarenheter och kunskap, samtidigt som de ges tillgang till en mapp med material och 4H-
foretagskursen pa Google classroom.
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Lagtroskelaktiviteter:

Hosten 2021 testades en lagtroskelverksamhet som 1att ska kunna ordnas aven efter projektets slut.
Projektledaren och sex ungdomar besotkte hunddagiset Fyra Ben for att delta pd en hundkvall. Det
som stod pa agendan under tre-timmarsbesoket var information om foretaget, en rundvandring och
en forelasning i hundsprak. Deltagarna fick aven i grupper diskutera hundraser och beteende.
Aktiviteten kan ses som en inkdrsport till langre och mer kravande kurser sdsom hundvaktskursen
(dogsitter) eller 4H-féretagskursen och riktades till de som ar 12 ar och aldre.

Denna typ av evenemang kan med latthet anordnas aven efter projektets slut. Kombinationen av
djurintresse med féretagsverksamhet som hunddagiset pavisar kan bevisa for ungdomar att man kan
kombinera nytta med noje genom féretagande. Feedback erhdlls efter evenemanget av
hunddagisagaren och de ungdomar som deltagit och den var 6évervagande positiv. Ungdomarnas
engagemang syntes och aven en ny medlem kom med p3 tillfallet. Aktiviteten rekommenderas att
anordnas aven framover, som en lagtroskelaktivitet for ungdomar.
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Projektférankring:

En av malsattningarna med projektet var att det vid projektperiodens slut skulle finnas en plan éver
hur kurserna som hallits under projekttiden skulle kunna arrangeras framover. Ett forslag pa
utbildningsplan visades for styrelse och personal under hosten och beslut fattades. Utover
utbildningsplanen gjordes en handbok for alla de fyra kurser som hallits dar allt fran upplagg, till
kursvalidering, till ssamarbeten redogérs for. De kurser som finns med i handboken och som fanns med
i det forslag pa utbildningsplan som presenterades ar de kurser som arrangerats under projekttiden
dvs. 4H-foretagskursen, dogsitter, 4H i skogen och arbetslivskdrkortskursen.

Efter projektets slut kommer kurserna att anordnas mer sallan och det finns forutsattningar for att
halla kortare kurser om nagot specifikt amne. Projektledaren har tagit fram mycket eget kursmaterial
vad galler allt fran férelasningar om vissa amnen, till 6vningar och mallar. Allt detta finns att tillgd i de
kurshelheter som skapats i Google classroom. Vad galler kurserna 4H i skogen och dogsitter sa har de
baserat sig pa samarbeten och Finlands svenska 4H:s kursmaterial, som finns redogjort for i
handboken for utbildningar. Kurserna kommer troligtvis hitta en annan form inom féreningen
framover och vara mindre omfattande.

Overlag har de huvudsakliga malsattningarna som sattes for projektet uppnatts. Féreningen har
genomgatt en positiv utveckling vad galler kursutbud, nya aktiviteter fér ungdomar, digitala
mojligheter och tillgang till kursmaterial. Ungdomar har genom projektet haft majligheten att testa
féretagande eller lara sig mer om det och skaffa sig foretagsamma fardigheter. Projektet har bedrivits
under en utmanande tid, men det har ocksa banat vag for bland annat digital utveckling. En mera
omfattande beskrivning och genomgang av projektet finns att hittas i projektets slutrapport.
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